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Introducere

Toaté lumea iubeste promovarea. Dar pentru multi, promo-
varea pare a fi un lucru greu de atins. De ce se intampla
asta? Ce ii face pe unii angajati sa fie promovati inaintea altora?
Ce anume il face pe un sef sa vada cu ochi buni anumiti anga-
jati? Exista o ,formula magicd” pentru a obtine o promovare?
Poate sd fie promovarea garantata?

Eu cred ci se poate.

Desi unii oameni cred cd promovarea vine doar pentru cei
care au educatia si carisma necesare pentru a o sustine, iar altii
considera cd managerii promoveaza pe baza prieteniilor sau a
legaturilor speciale, Biblia spune cu totul altceva:

Cici indltarea nu vine nici de la est, nici de la vest, nici
de la sud. Ci Dumnezeu este judecdtorul; el coboard pe
unul si inaltd pe altul.

Psalmul 75:6-7

Promovarea vine de la Dumnezeu. Nu este un lucru arbitrar.
Nu vine de la est sau de la vest, ca vantul. Nu este intamplatoare.
Dumnezeu este Cel Care inalta. Dar stiai ca nu El este Cel Care
decide daci esti sau nu promovat?

Probabil te gandesti: Stai putin, Andrew; tocmai te-ai contra-
zis. La inceput ai spus cd promovarea vine de la Dumnezeu, dar
apoi ai spus cd nu El determind dacd sunt promovat.

Ambele afirmatii sunt corecte. Nu Dumnezeu este Cel Care
determind daca primim sau nu o promovare. El ne-a creat pe
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fiecare pentru succes. Nu hotaraste ,suveran” ca unii sa fie
lideri, iar altii sd fie adepti. El are planuri mari pentru fiecare
dintre noi (Ieremia 29:11), dar noi avem libertatea deplind de a
alege (Deut. 30:19).

Unii oameni cred ca s-au ndscut ,,fard valoare”. Poate cd si tu
esti unul dintre acestia. Poate simti ca nu ai talentele si abilita-
tile necesare pentru promovare si succes. Chiar dacd ai experi-
mentat esecuri in trecut, eu iti spun, bazandu-ma pe autoritatea
Cuvantului lui Dumnezeu, cd ai fost creat pentru mai mult!

Dumnezeu nu creeaza rebuturi (Ps. 139:14). El te-a creat pen-
tru mdretie. Daca lucrezi intr-o companie, Dumnezeu vrea sé fii
cel mai bun angajat de acolo. Dacd esti fermier, Dumnezeu iti va
da intelepciune sa cultivi recolte mai bune si sd obtii profit mai
mare. Dacd Dumnezeu te-a chemat sa fii mama, fi-o din toata
inima. Arata lumii binecuvintarea unei mosteniri evlavioase
(Ef. 6:7). Indiferent de domeniul in care activezi, Dumnezeu te-a
creat pentru succes (Deut. 28:13).

Unii numesc aceasta o Evanghelie americand, dar este doar
Evanghelia. Am predicat acest mesaj in zone indepartate din
Africa si am vazut ca functioneazd. Prosperitatea si promova-
rea, desi sunt raportate la ceea ce Dumnezeu a chemat pe fie-
care sa facd, sunt disponibile pentru fiecare credincios nascut
din nou.

Noi trebuie sa depasim mentalitatea cd nu putem avea suc-
ces. Nu conteaza cat de multi bani castigim sau unde locuim.
Nu conteaza cine sunt parintii nostri sau culoarea pielii noastre.
Nu conteaza cum am esuat in trecut sau ce talente sau educa-
tie credem cd ne lipsesc. Toti avem potentialul pentru méretie,
dacd nu din alt motiv, mécar pentru ca Duhul lui Cristos locu-
ieste in noi (Rom. 8:9-11). Dar potentialul nu este suficient. Am
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auzit candva un om spunéand cé locul cu cel mai mare potential
este un cimitir. Are dreptate. Cimitirele sunt pline de oameni
care nu si-au atins niciodata potentialul maxim si l-au dus cu ei
in mormént. Potentialul nu este suficient pentru a garanta pro-
movarea; trebuie sa descoperim veriga lipsa.
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Capitolul 1

Cheia pentru promovare

Nu trebuie sa frecventam ,,scoala loviturilor grele” pentru
a dobandi intelepciune si a avea succes. Multe versete din
Biblie ne invatd cum si trdim bine pe pamant. De exemplu,
1 Corinteni 10:11 spune ca vietile sfintilor din Vechiul Testa-
ment au fost consemnate ca exemple pentru noi. Dacé ne facem
timp sd invatam din povestile lor de viata, atat cele bune, cét si
cele rele, putem evita o parte din durerea care vine atunci cand
invatam prin incercare si eroare.

In cartea lui Daniel, vedem ci Daniel si cei trei prieteni evrei
ai sdi au obtinut promovari intr-o societate rea si nelegiuita. Desi
erau prizonieri din Israel, considerati cea mai joasd clasa soci-
ala din Babilon, ei au cistigat favoare si influentd in fata a patru
regi din doud sisteme diferite ale lumii, ajungénd sa fie consili-
eri si conducitori de incredere. Cum a fost posibil acest lucru?
Cum au putut acesti patru barbati sd experimenteze atit de
multa favoare in atat de multe circumstante diferite? Raspunsul
se gaseste in Daniel 6:

Atunci acest Daniel a fost preferat peste presedinti si
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printi, deoarece un duh excelent era in el; si impdratul
s-a gandit sd il pund peste intreg domeniul.
Daniel 6:3, KJV

La fel ca cei trei prieteni ai sdi, Daniel a fost promovat pentru
cd avea un duh excelent. Expresia ,,duh excelent” apare doar in
cartea lui Daniel, dar conceptul poate fi gasit in intreaga Biblie.
(Apropo, acest cuvant, duh, nu se refera la partea componenta
a unei persoane, cum ar fi duhul, sufletul si trupul; se refera la
o atitudine). Desi terminologia a variat in diferite ocazii, Isus
a vorbit adesea despre importanta detinerii unui duh excelent:
,»Cel ce este credincios in putin, este credincios si in mult; si cel
ce este nedrept in putin, este nedrept si in mult” (Luca 16:10).

Intr-o altd situatie, Isus a ilustrat acest concept printr-o para-
bold. In timp ce un stdpan se pregitea si plece intr-o calatorie,
el a incredintat o parte din averea sa la trei slujitori, in functie
de abilitatile fieciruia. In timp ce stdpanul era plecat, slujitorii
au gestionat averea acestuia. Doi dintre slujitori au dublat inves-
titia stapanului, dar al treilea si-a ascuns banii in pamant (Mat.
25:14-18). Cand stapanul s-a intors, i-a chemat pe slujitorii sdi sd
dea socoteala pentru ce au facut cu banii sdi. Cei doi servitori
care au obtinut profit au fost recompensati si promovati de
stapanul lor: ,,.Si domnul sdu i-a spus: «Bine ai lucrat, rob bun
si credincios; ai fost credincios peste putine, te voi face stapan
peste multe; intrd in bucuria domnului tau»” (Matei 25:21, vezi
si Matei 25:23). Dar slujitorul lenes a fost izgonit:

Si domnul sdu, raspunzdnd, i-a zis: ,Rob stricat si lenes,
ai stiut cd secer de unde nu am semdnat si adun de
unde nu am vanturat; de aceea trebuia sd dai banii mei
schimbdtorilor de bani si eu venind, as fi primit ce este
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al meu cu dobandd. Luati de aceea talantul de la el si
dati-1 celui ce are zece talanti; cdci fiecdruia care are,
i se va da si va avea din abundentd; dar de la cel ce nu
are, se va lua si ce are. Si aruncati pe robul nefolositor
in intunericul de afard; acolo va fi plansul si scrasnirea
dintilor”.

Matei 25:26-30

Multi oameni citesc aceastd poveste si considera cd stapanul
a fost aspru sau nedrept in modul in care si-a tratat slujitorii.
Dar ei uitd ca banii pe care fiecare slujitor ii avea apartineau,
de fapt, stapanului. Prin urmare, stipanul avea dreptul sd faca
cu ei ceea ce dorea. El a ales sd ofere fiecarui slujitor o parte din
banii sdi cu intelegerea ca acestia sd se ocupe de bani pana la
intoarcerea sa (Luca 19:13).

Stapanul nu a fost nedrept; el a inteles abilitatile slujitorilor
sdi si le-a incredintat banii in consecintd. Sunt sigur ca a luat in
considerare si posibilitatea de a pierde bani. Dar cind s-a intors
si i-a adus pe slujitori inaintea sa pentru a da socoteala, ceva in
raspunsul slujitorului lenes I-a infuriat. Furia sa nu putea fi cau-
zata de pierderea fizicd a banilor, deoarece slujitorul nu pierduse
nimic. Mania stapanului trebuie sé fi fost aprinsa de ceva intan-
gibil; eu cred ci de atitudinea slujitorului. In aceastd pilda, atitu-
dinea slujitorului este cea care l-a costat slujba. Atitudinea este
importantd. Poate sd te concedieze sau poate sa te promoveze.
Sa aruncam o privire in Geneza pentru a vedea cum l-a ajutat
atitudinea pe losif sa fie promovat.

Viata lui losif a inceput bine. El era fiul preferat al tatalui sau
si se bucura de privilegii care 1i faceau gelosi pe fratii sai. Acestia
l-au urat pe Iosif si, in cele din urma, l-au vandut ca sclav in
Egipt. Cu toate acestea, in mijlocul acestor circumstante oribile,
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losif avea un duh excelent. El nu s-a plans si nu s-a suparat. Si-a
slujit stapanul cu o atitudine buna, ca §i cum L-ar fi slujit pe
Dumnezeu. In scurt timp, stipanul lui Iosif l-a pus in fruntea
intregii gospodarii. Desi sotia stipanului a mintit despre Iosif si
l-a facut sd fie aruncat in inchisoare, chiar si acolo, atitudinea sa
buni l-a ajutat s ajungd in varf. In cele din urma, Iosif a atras
atentia lui Faraon si a fost promovat pe locul doi in comanda
celei mai puternice natiuni de pe pamant. Toate aceste avansari
au venit datorité faptului ca Iosif avea un duh excelent (Geneza
37-45).

Vedem acelasi duh al excelentei in Moise, David si alti patri-
arhi din Vechiul Testament. Ei au crezut in Dumnezeu pentru
ceva mai mult si, pentru cd toti aveau o atitudine de credinciosie
si un duh de excelenta, au fost promovati.

Din pécate, in zilele noastre, multi crestini nu se incred in
Dumnezeu pentru nimic. Ei trag spre nimic si nimeresc de fie-
care data! Eroii credintei, precum Daniel, losif, Moise si David,
au fost diferiti. Dacd vrem si experimentam rezultatele pe care
le-au avut ei, trebuie sa incepem sé facem lucrurile pe care le-au
facut ei. Trebuie sd incepem sd tintim spre ceva.

David L-a crezut pe Dumnezeu pentru mai mult. Atuncicand
toti fratii sai se ascundeau cuprinsi de frica din fata lui Goliat, el
a privit dincolo de cine era el in mod natural - cel mai mic fiu al
lui Isai, din cea mai mica cetate din Iuda - si s-a concentrat pe
legamantul sau cu Dumnezeu. Chiar si atunci cand toata lumea
punea la indoiald capacitatea lui David de a lupta cu Goliat, evi-
dentiind dimensiunea si experienta superioara a acestuia, el si-a
pastrat increderea in Dumnezeu. 1 Samuel 30:6 spune ca David
»$-a incurajat in Domnul”. El si-a amintit cum pastea oile tata-
lui sdu in pustie. Isi amintea ci a fost atacat de un leu si de un
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urs si i-a ucis. El si-a amintit de credinciosia lui Dumnezeu in
acele circumstante si a spus: ,,si acest filistean necircumcis va fi
ca unul dintre ei” (1 Sam. 17:36-37).

Tatal lui David l-a trimis pe dealuri pentru a proteja oile.
Poate chiar i-a spus lui David sd lupte impotriva animale-
lor amenintatoare. Dar nimeni, nici macar tatal sdu, nu l-ar fi
invinuit pe David dacd ar fi pierdut o mica oaie in fata unui
leu sau a unui urs. Tatal sau nu si-ar fi dorit ca David sa isi riste
viata protejand oile. Niciun tata nu ar face asta. Dar David avea
un duh excelent. El a fost credincios in putin, chiar si atunci
cand nimeni nu privea. lar acele victorii relativ mici i-au dat
increderea de care avea nevoie pentru a se confrunta cu Goliat.

Imi amintesc cAnd eu si Jamie am fost chemati in slujire si
am renuntat la locul meu de muncé secular. Timp de sase ani,
am pastorit trei biserici mici in Texas si Colorado. La prima
participau maximum 12 persoane, la a doua s-a ajuns poate la
50, iar la a treia veneau in medie circa 100 de persoane in fie-
care duminica (intr-un oras cu o populatie de 144 de oameni).
Dar viziunea mea era mult mai mare decat atat. Eu ma vedeam
slujind oamenilor din intreaga lume. Ceea ce vedeam in inima
mea si ceea ce se intampla efectiv in realitate era atat de dife-
rit incdt md aflam intr-o stare constantd de conflict si tensiune.
Totusi, stiam cé trebuia sa rdiman credincios. Stiam ca nu pot
dispretui ziua lucrurilor mici (Zaharia 4:10).

Am vazut si alte persoane in situatii similare, care isi doreau
sa slujeasca milioanelor de oameni. Ei spuneau: ,,Pune-ma pe
mine la conducere. Voi fi credincios. Dd-mi o biserica de o mie;
voi fi un pastor minunat”. Cu toate acestea, ei nu se dedicau com-
plet nici mécar unei clase de scoald duminicald sau unui grup
de studiu biblic. Nu asa functioneaza lucrurile. Aminteste-ti ce
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a spus Isus: numai cei care sunt credinciosi in putin vor fi cre-
dinciosi si in mult (Luca 16:10).

Desi tentatia de a nu-mi da tot interesul era acolo, stiam ca
Dumnezeu ma chema sa fiu credincios. Asa ca am predicat la
cinci oameni ca si cum ar fi fost 5.000. Am dat fiecareia din-
tre acele biserici tot ce aveam. Cred cu adevarat ca aceastd ati-
tudine a consolidat un duh excelent in mine si I-a permis lui
Dumnezeu sa ma promoveze in locul in care sunt astazi.

Vezi tu, toatd lumea isi doreste beneficiile promovirii. Le
place recunoasterea si influenta care vin odata cu aceasta. Dar
cati sunt dispusi sd faca lucrurile pe care le-au ficut losif, David,
Daniel si cei trei prieteni evrei ai lui Daniel? Cati sunt dispusi
sd fie credinciosi, chiar si in lucrurile mici pe care nimeni nu
le vede? Cati vor mentine o atitudine buna in fata circumstan-
telor dificile? Cati vor ramane fideli convingerilor lor, chiar si
atunci cind doare? Cine va dezvolta un duh excelent? Aceasta
este cheia pentru promovare.
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Capitolul doi

0 problema de inima

Din pdcate, majoritatea oamenilor se multumesc cu mai
putin decét ceea ce Dumnezeu i-a chemat si i-a echipat
sa fie. Chiar si eu am fost vinovat de acest lucru. Pe 31 ianuarie
2002, Domnul mi-a vorbit din Psalmul 78:41. El mi-a spus cd
1l limitez prin gindirea mea ingusta. In acea vreme, stiam ci
Dumnezeu ma chemase sa fac unele dintre lucrurile pe care
le fac acum prin televiziune si mass-media, dar in inima mea,
nu ma vedeam facandu-le. Nu ma clasificam printre ,,oamenii
mari”. Imi plicea s& md mentin sub radar si si evit gloantele
criticilor cu care se confruntau alti slujitori.

Avusesem un oarecare succes; lucrarea noastrd atingea vieti
si se intdmplau minuni, chiar si fiul meu a fost inviat din morti!
Totusi, inca nu acceptasem pe deplin chemarea lui Dumnezeu
pentru viata mea. Nu ma vedeam ajungand la multimi, desi tot
ceea ce Dumnezeu imi spunea ma impingea in acea directie.

Eram frustrat. Lucrurile nu pareau sia meargd asa cum ar
fi trebuit, iar motivul era in inima mea: ma multumisem cu
mai putin. Cand am decis sd indepartez limitele impuse lui
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Dumnezeu, lucrarea noastra a explodat cu o crestere extraor-
dinara! In decurs de zece ani, numarul oamenilor care raspun-
deau mesajului nostru (prin apeluri telefonice si vizite pe site) a
crescut cu peste 1.000%! Solicitarile de materiale au crescut cu
aproape 5.000%!

Astdzi, ajungem la oameni de pe tot globul. Programul nostru
de televiziune Gospel Truth este difuzat zilnic pentru un poten-
tial de 3,2 miliarde de oameni, pe majoritatea retelelor. Scoala
noastra biblica din Colorado este plina pana la refuz. Facem tot
ce putem pentru a raspandi mesajul harului lui Dumnezeu cét
mai departe si mai profund posibil si vedem rezultate extraordi-
nare. Dar toate acestea s-au intamplat doar dupa ce m-am ocu-
pat de inima mea si am incetat sa ma multumesc cu mai putin
decat binele suprem al lui Dumnezeu.

Eu cred ca acesta este un proces prin care trebuie sd trecem
toti. Stii, viata, in special viata religioasd, tinde sa fie mai usoara
atunci cand alegem calea cu cea mai putina impotrivire. Avand
in vedere tot ceea ce experimentam si toate prostiile promovate
la stiri, este mai usor sd accepti situatia asa cum este. Este mai
usor sa fii bolnav. Este mai usor sa te temi. Este nevoie de mai
putind munca sd fii supraponderal si ignorant. Este mai usor sa
te plangi. Este mai usor sa te lasi purtat de val. Chiar si medicii
graviteaza spre ,usor” atunci cand le prezintd pacientilor cele
mai rele scenarii posibile si spun lucruri precum: ,Nu vrem sa
va faceti sperante”.

Trebuie sa ne facem sperante! Speranta este termostatul cre-
dintei. Avem nevoie de credintd. Avem nevoie de un obiectiv.
Problema este cd majoritatea dintre noi am fost invétati sa ne
motivdm cu lucruri negative. De exemplu, dacd o persoana vrea
sd slabeascd, in loc sa se inconjoare de poze cu cineva slab si
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in forma (motivatie pozitiva), isi pune poze cu cineva supra-
ponderal (motivatie negativd). In acelasi mod, in loc si medi-
teze la ideea de a merge la lucru, de a face o treaba buna si de
a fi promovat, majoritatea oamenilor se forteaza sia meargd la
munca doar pentru a-si plati facturile si a-si impiedica familiile
sd moard de foame.

Sistemul intregii lumi graviteaza spre negativism. Dar acest
lucru doar genereazd mediocritate si ii invatd pe oameni sa nu
isi faca sperante sau sd nu creada in lucruri mari. Dumnezeu
ne-a creat diferit. Prin urmare, noi nu ar trebui sa actionam, sa
vorbim si sd gandim asa cum face lumea. Noi nu suntem din
aceastd lume (Ioan 17:14-16).

Societatea noastra, in ansamblul ei (inclusiv crestinii),
a ajuns sa stapaneascd arta de a face ceea ce este corect doar
atunci cand se uitd cineva. Insi aceasta nu este atitudinea unei
persoane cu un duh de excelentd! Am citit recent un articol in
Reader’s Digest despre un experiment social legat de onestitate.
Cei care au realizat testul au ,,pierdut” cate un portofel in mai
multe orase din lume. Fiecare portofel continea echivalentul a
50 de dolari, impreund cu fotografii si informatii de contact. Cei
care au realizat experimentul stateau ascunsi dupa colt, urma-
rind sa vada citi oameni vor incerca sa faca ceea ce este corect
si sa returneze portofelul proprietarului. Din péacate, majorita-
tea oamenilor au luat portofelul, s-au uitat in jur sa vada daca
se uitd cineva si apoi au bagat banii in buzunar. Cénd cei care
au facut experimentul i-au abordat si i-au intrebat de ce nu au
incercat sa contacteze persoana ale cdrei informatii erau in por-
tofel, acestia au spus ca s-au gandit cd nu va sti nimeni. Cu alte
cuvinte, nu le era teama cd vor i prinsi, asa cd nu au facut ceea
ce stiau ca este corect.
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A fi prins nu are nimic de-a face cu a face ceea ce este
corect! Cu toate acestea, societatea noastra a acceptat min-
ciuna cd moralitatea este relativa, iar excelenta este supraeva-
luatd. Oamenii cred cd, atit timp cat nimeni nu este ranit sau
atat timp cat ei sunt bine, nu conteaza ce fac. Dar acest lucru
este gresit! Adevarul este ca standardul lui Dumnezeu nu se
schimbd (Num. 23:19). Ceea ce era gresit acum cincizeci de ani
este gresit si astazi, iar lucrurile care sunt corecte astazi vor
ramane corecte si peste 1.000 de ani.

Crestinii care cunosc standardul lui Dumnezeu ar trebui sa
fie precum smantédna care se ridica deasupra. Excelenta noastra,
atitudinile noastre, ar trebui sd ne ridice mult deasupra celor
din jur, fie in guvern, in afaceri, in familie sau in orice alt dome-
niu al vietii. Atitudinea ne determina altitudinea!

Ma uimeste cat de multi oameni se roaga pentru promo-
vare si spor, dar au atitudini negative. Ei nu isi dau seama ca
atitudinile lor, desi intangibile, sunt totusi foarte vizibile. De
exemplu, oamenii observa dacd esti stresat. Observa cand
esti entuziasmat. Nu doar indiciile fizice te trideaza; existd o
legatura spirituala intre atitudinea inimii tale si actiunile tale.

Am intélnit candva un tip in Phoenix, Arizona, care lucra
pentru o bisericd in care vorbeam. El fusese desemnat s fie sofe-
rul meu, si in cele cinci zile cdt am stat acolo, desi el voia sa stau
pe bancheta din spate, eu m-am asezat in fatd cu el si am incer-
cat sd incep o conversatie. Rispundea la intrebarile directe, dar
indiferent de ce am spus, nu am reusit sa-1 conving sa participe
intr-o conversatie reald. Era evident ca nu-i plicea munca lui.
Avea o atitudine groaznica. In ultima zi, l-am intrebat in cele
din urma: ,,Ce este in neregula cu tine? Imi dau seama ci nu esti
fericit. Ce se intampla?”
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Omul acesta s-a deschis si a inceput sa imi spuna ca a venit
la aceasta bisericd mare pentru cd a crezut ca i se vor oferi mai
multe oportunitdti de a sluji. El predica in alta parte, dar sim-
tea cd avea nevoie de o lansare pentru a implini scopul lui
Dumnezeu si a ajunge la mai multi oameni. Aceasta biserica
urma sa fie aceasta lansare pentru el. Era supérat pentru ca sin-
gurul lucru pe care il ficuse de cand fusese angajat a fost sa fie
soferul altor oameni.

I-am spus: ,,Nu inteleg de ce nu te lasa sa predici. De ce nu
ar vrea sa iti deschizi gura si sd rdspandesti aceastd atitudine
proasta? De ce nu ar vrea sa 1i infecteze pe oamenii lor cu ama-
raciunea si furia ta?”

El a stat acolo uluit timp de un minut. I-am spus mai bland:
»Nu vezi? Atitudinea ta te tine pe loc. Poate ca te simti indrep-
tatit, dar daca permiti ofenselor si amaraciunii sd prospere in
tine si descurajdrii sd isi faca de cap, vei limita ceea ce poate face
Dumnezeu in viata ta”.

Daca vrei sa vezi promovare, trebuie sa mentii o atitudine
buna, indiferent de ceea ce iti fac alti oameni si indiferent de cir-
cumstante. Nu am nicio modalitate de a dovedi acest lucru, pen-
tru ca nu ma deplasez in sensul invers al lucrurilor la care m-a
chemat Dumnezeu, dar dacd dintr-un motiv oarecare as pierde
aceastd slujire si ar trebui sa lucrez la McDonald’s, ar fi doar o
chestiune de timp pana cand as incepe sa prosper. De ce? Pentru
cd mentin un spirit excelent. As merge la acel loc de munca cu
salariu minim laudandu-L pe Dumnezeu pentru purtarea Sa de
grijd si as lucra acolo din toata inima. In scurt timp, cred ca as
ajunge managerul acelei afaceri. Apoi, proprietar. In curand, as
detine un intreg lant de McDonald’s, nu pentru cd as cunoaste
persoana potrivitd sau as avea abilitati de management extraor-
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dinare, ci pentru cé aceasta este ceea ce am in inima. Atitudinea
mea m-ar promova.

Un duh excelent te va promova in afaceri, in slujire sau acasa,
in mijlocul familiei tale. Te va promova printre vecini, la scoald
sau la intélnirile consiliului local. Nu exista limite pentru un
duh excelent. Dumnezeu se bucura de excelenta, dar excelenta
incepe in inimd. Daca nu esti promovat, daca pare cé toti cei-
lalti prospera in timp ce tu te lupti sa iti acoperi cheltuielile, sau
dacd simti cd ai fost trecut cu vederea pentru o promovare, s-ar
putea sa nu ai un duh excelent. Atitudinea inimii tale ar putea
sd te impiedice sa tréiesti binele suprem al lui Dumnezeu pen-
tru viata ta. Proverbe 23:7 spune: ,,Fiindcd asa cum gandeste [un
om] in inima lui, asa este el”. Atitudinea inimii este ceea ce iti
determind actiunile. Isus a spus:

Un om bun, din tezaurul bun al inimii lui, scoate ce este
bun; si un om rau, din tezaurul rau al inimii lui scoate
ce este rdu; fiindcd din abundenta inimii vorbeste gura
lui.
Luca 6:45
Schimbarea nu poate avea loc in exterior pana cand nu are
loc mai intéi in interior. Lupta impotriva mediocrititii omni-
prezente in lume si schimbarea atitudinii inimii tale este impo-
sibila pe cont propriu. Este nevoie de o abilitate supranaturala
pe care nu o ai, decat dacd ai fost ndscut din nou. Dar a fi nascut
din nou inseamnd mai mult decat a crede cd Dumnezeu exista.
Tacov 2:19-20 spune:

Tu crezi cd este un singur Dumnezeu; bine faci; si dracii
cred si tremurd. Doresti dar sd stii, omule desert, cd este
moartd credinta despartitd de fapte?
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Nasterea din nou necesitd harul lui Dumnezeu (pe care El 1-a
dat deja) si credinta noastra activa (Ef. 2:8). Credinta inseamna
mai mult decat a crede pur si simplu. Credinta este activa. Ea
face ceva cu ceea ce crede. Daca doar ai crezut ca existd un
Dumnezeu, nu ai facut nimic mai mult decat ceea ce a facut si
Satan. Pentru a fi nascut din nou, trebuie sé faci ceva ce diavolul
nu a ficut niciodatd - trebuie sd actionezi pe baza credintei tale
si sd iti supui viata lui Cristos. Romani 10:9 spune: ,,Daca deci
[l marturisesti cu gura ta pe Isus ca Domn i crezi in inima ta”.

Credinta nu este suficientd. Trebuie sd iti pleci genunchii si sa
1 faci pe Isus Domnul tiu. Este un angajament, nu ci nu vei mai
esua niciodata, pentru ca acest lucru este imposibil, ci ca esti
dispus s Il lasi pe Hristos si Cuvantul Siu si iti conduci viata.
Nu este magie. Nu este vorba daca Dumnezeu poate sau nu sa
te ierte. Harul a fost deja revdrsat. Isus a murit deja, a inviat si
te-a iertat. Intrebarea este: te vei preda? Vei adduga credinta ta la
harul Sau? 11 vei face pe El Domn?

0 problemd de inima | 23

www.goldbooks.ro



www.goldbooks.ro



Capitolul trei

Puterea alegerii

otrivit psalmistului, promovarea vine de la Dumnezeu

(Ps. 75:6-7), la fel ca si méantuirea, vindecarea, proviziile si
orice alt lucru bun din viata noastra (Ps. 103 si lacov 1:17). Cu
toate acestea, cunoastem cu totii oameni care nu sunt mantuiti
sau vindecati. Cunoastem cu totii pe cineva sau poate suntem
chiar noi aceea persoana, care nu experimenteazd promovarea
si proviziile. Oare Dumnezeu are preferinte? Alege El sa bine-
cuvanteze pe unii oameni si pe altii nu? Desigur ca nu! Dum-
nezeu nu este partinitor (Rom. 2:11). Conform Matei 5, Dum-
nezeu ne poarta de grija tuturor la fel, chiar si necredinciosilor!

Pentru cd El face sd rasard soarele Sdu peste cei rdi si
peste cei buni si trimite ploaie peste cei drepti si peste cei
nedrepti.
Matei 5:45
Tit spune cd harul lui Dumnezeu, bunatatea Sa, s-a aritat
fiecarei persoane (Titus 2:11). Atunci, de ce nu este toata lumea
mantuitd? De ce nu este toatd lumea vindecatd? De ce nu este
toata lumea promovata? Este posibil ca nu toatd lumea sa stie ca
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aceste daruri uimitoare sunt disponibile pentru ei (2 Petru 1:3)?
Sau, mai probabil, este posibil ca nu toata lumea sa fi ales sa ras-
punda cu credinta la harul lui Dumnezeu?

Dumnezeu nu Isi impune bunitatea asupra nimanui.
Promovarea, la fel ca mantuirea si vindecarea, este disponibila
pentru fiecare persoand de pe fata pamantului. Dar nu toata
lumea o va experimenta, din acelasi motiv pentru care nu toata
lumea experimenteazd mantuirea sau vindecarea: nu au ales sa
raspunda harului lui Dumnezeu cu o credintd activa.

Si Celui Care este in stare sd facd toate peste mdsurd
de abundent, peste tot ce cerem sau gandim, conform
puterii care lucreazd in noi, a Lui fie gloria in bise-
ricd prin Cristos Isus, prin toate veacurile, totdeauna si
intotdeauna. Amin.

Efeseni 3:20-21

Inainte ca voia lui Dumnezeu si se implineasci in viata noas-
trd, noi trebuie sa colabordm. Prin har, Dumnezeu a oferit man-
tuire, vindecare, provizii, favoare, acceptare, excelenta si orice
alt lucru de care avem nevoie pentru a trai viata abundenta pe
care El ne-a promis-o prin Cristos (2 Petru 1:3 si Ioan 10:10). Dar
noi putem experimenta aceasta viata abundenta doar in masura
in care ,,puterea [sau credinta] lucreaza in noi”. Cu alte cuvinte,
nu este ceva automat.

Dumnezeu le ofera intotdeauna oamenilor puterea de a alege
(Deut. 30:19). Nu va forta pe nimeni sd meargd in cer. Nu va
forta pe nimeni sa trdiasca prin puterea Duhului Sau. Dacd nu
vrei sd fii vindecat, Dumnezeu te va lasa sd ramai bolnav. Daca
nu vrei s prosperi, Dumnezeu te va lasa sa raimai sarac. Dar
dacd vrei sa primesti toate binecuvantdrile si promisiunile lui
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Dumnezeu, inclusiv promovarea, o poti face!

Isus a spus: ,,Nu te teme, turma mica, pentru cd este buna pla-
cere a Tatal vostru sa va dea imparatia” (Luca 12:32). Dumnezeu
Isi doreste ca fiecare dintre noi s3 experimentam vointa Sa buna.
Dar singura modalitate de a face aceasta este sa ,cautdm intéi
impdratia Lui”, agsa cum spune Luca 12:31. Noi trebuie sa alegem
sa facem lucrurile in felul lui Dumnezeu.

Mai degraba, cautati impdrdtia lui Dumnezeu; si toate
acestea vi se vor adduga. Nu te teme, turmd micd, pen-
tru cd este buna pldcere a Tatdlui vostru sd vd dea impd-
rdtia.
Luca 12:31-32
Desi acest lucru contrazice cultura populara, in imparatia
lui Dumnezeu, calea spre iniltare este prin smerire. In impara-
tia lui Dumnezeu, a darui este mai bine decét a primi (Faptele
apostolilor 20:35). Calea lui Dumnezeu este sa iti iubesti dusma-
nii si sa ii binecuvantezi pe cei care te blestema (Mat. 5:44). In
impdrdtia lui Dumnezeu, conditia pentru maretie este slujirea
(Marcu 10:44).

Robilor, cu teamd si tremur, in simplitatea inimii voas-
tre, ca lui Cristos, faceti ce vd poruncesc stapdnii, con-
form cdrnii; nu cu servire de ochii lor, precum cei ce plac
oamenilor, ci ca robii lui Cristos, facand voia lui Dum-
nezeu din inimd; servind cu bundvointd, ca Domnului
si nu oamenilor.

Efeseni 6:5-7

Desi majoritatea dintre noi nu ne mai putem raporta la rela-
tia stapan-rob despre care vorbesc aceste versete, aproape toti
putem aplica acest concept in relatia dintre angajator si angajat.
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Acesta poate fi aplicat si in relatiile noastre civice, de familie si
in bisericd. Indiferent in ce situatie ne aflam, fie la serviciu, in
biserica sau in familie, Pavel a spus ca noi ar trebui sa le slujim
celor care au autoritate asupra noastra ,,ca lui Cristos”, ,nu cu
servire de ochii lor”.

Multi oameni isi slujesc sefii sau familiile doar de ochii lor:
muncesc din greu sau fac ceea ce trebuie doar atunci cand {i
vede cineva. Tot ce fac ei este cu scopul de a impresiona pe altii.
Dar cineva cu un duh excelent slujeste din inimd, ca §i cum
I-ar sluji direct Domnului. Poate pérea ilogic sa muncesti din
greu fard a primi recunoastere, dar o persoana cu un duh exce-
lent stie cd& Dumnezeu este sursa ei. Ea nu se preocupa sd placa
oamenilor. Din aceasta cauza, isi va primi rasplata direct de la
Dumnezeu.

Stiind cd orice bundtate va face fiecare, aceasta va primi
de la Domnul, fie cd este rob sau liber.
Efeseni 6:8

Nu conteaza daca lucrezi pentru o companie bund sau pen-
tru una rea. Nu conteaza daca oamenii te recunosc sau nu. Nu
conteaza daca esti seful sau cel mai de jos in ierarhie. Daca ai
o atitudine corecta a inimii, daca alegi sa ai un duh excelent,
Dumnezeu va vedea aceasta si te va rasplati, ,fie [ca esti] rob
sau liber”.

Poate te gandesti: Acest lucru nu va functiona in situatia mea.
Seful meu este groaznic. Nu existd nicio sansd de promovare la
locul meu de muncd. Exista multe cdi prin care Dumnezeu te
poate binecuvanta si promova. De exemplu, s-ar putea ca, facan-
du-ti meseria ,,din toata inima, ca pentru Domnul” (Col. 3:23), 0
alta companie sd observe atitudinea si etica ta de munca si te va
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angaja, oferindu-ti un loc mai bun. Sau, poate cd Dumnezeu iti
va dérui propria afacere. Nu stiu exact cum se va intdmpla acest
lucru, dar stiu cd aceasta este o promisiune a lui Dumnezeu si ca
Dumnezeu Isi tine promisiunile! (Ieremia 1:12).

Odata, un barbat a venit la mine plangandu-se despre cum
este sd lucreze pentru un sef necredincios. S-a plans ca a ajutat
afacerea sefului sau sa prospere, in timp ce a fost trecut cu vede-
rea in repetate randuri la promoviri. El a spus: ,,Sunt cu tipul
acesta incd de la inceput. Am fost singurul angajat pe care I-a
avut ani la rand. Acum vin oameni noi, iar salariile lor de ince-
put sunt mai mari decat al meu. El ii promoveazd in locul meu.
Pur si simplu nu este corect. Eu am mai multa vechime”. §i con-
tinua sa se planga, fara oprire.

Imi era greu s il ascult, asa cd, in cele din urm, l-am intre-
rupt sil-am intrebat: ,,Cine ar vrea sa promoveze o atitudine asa
groaznica? Ai o atitudine teribild. Iti critici angajatorul si locul
de muncd, cind ar trebui sd le binecuvantezi. Stii, cand Isus a
avut doar pranzul unui baietel ca sa hraneasca mii de oameni,
El nu l-a blestemat. Nu le-a spus ucenicilor Sai: «Nu este sufici-
ent! La ce v-ati gdndit?» El nu a spus: «Nu va functiona». Isus a
luat ceea ce avea si a multumit. A binecuvéntat cele cinci paini
si cei doi pesti si apoi le-a folosit pentru a hrani multimea. A
ramas suficient chiar si pentru cind! (Ioan 6:1-13)”.

Am discutat o vreme cu acest barbat despre nevoia de a bine-
cuvanta ceea ce avea, despre a-si ierta seful si a se ruga pentru
el. Doua saptaimani mai tarziu, acest barbat lucra la un proiect
cand seful sdu a intrat, criticindu-1 pentru un lucru trivial. Dar
barbatul se rugase, asa ca, fara sa se gandeasca, s-a intors si a
spus: ,, Te iert”.

Seful sau a fost surprins. ,Ma ierti?”, a intrebat el. ,,Pentru ce
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ma ierti?”

Barbatul a raspuns: ,,Am avut amdrdciune fatd de tine. Am
fost primul tau angajat si acum ai toti acesti angajati pe care i
promovezi inaintea mea. M-am simtit nedreptatit, asa cd am
avut o atitudine proastd. Imi pare riu. Te iert pentru lucrurile
in privinta carora simt cd mi-ai gresit i te rog sd ma ierti si tu
pentru atitudinea mea”.

Seful barbatului s-a suparat si mai tare, a strigat si a plecat
supdrat. Dar dupa un timp, s-a intors si a inceput sd puna intre-
bari. Acest barbat a avut ocazia sa i slujeascd sefului sau si a fost
uimit cand acesta a inceput sd isi deschida sufletul despre pro-
priile probleme. In cele din urma, seful a spus: ,,Imi pare riu.
M-am confruntat cu multe probleme personale si m-am des-
carcat pe tine”.

Cei doi barbati s-au imprietenit i, intr-un timp scurt, barba-
tul cu care am vorbit a fost promovat deasupra tuturor celorlalti
din companie. Salariul i s-a dublat si seful i-a oferit chiar si doud
sdptamani de concediu platit. Dumnezeu a intors intreaga situ-
atie, pentru cd acest barbat a ales sa aibd un duh excelent.

Stiu cd situatia ta poate fi diferita, dar trebuie sd incepi de
undeva. Incepe cu ceea ce ai. Binecuvanteaz ceea ce ai, colabo-
reaza cu Dumnezeu si priveste cum bunatatea Lui te va ajunge
(Deut. 28:2). Am vézut acest adevir repetdndu-se de nenumé-
rate ori. Nu conteazd dacd lucrezi pentru o companie mare sau
pentru una mica. Nu conteaza daca ai un sef bun sau unul rau.
Nu conteaza dacd esti muncitor in constructii sau angajat al
statului. Nu conteaza nici macar dacd ,,persoana potrivitd” iti
cunoaste numele. Daca iti schimbi atitudinea si alegi sa ai un
duh excelent, indiferent daca altii il vad sau nu, Dumnezeu il va
vedea si te va rasplati!
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[ata inca un exemplu despre modul in care Dumnezeu a pro-
movat pe cineva cu un duh excelent. Barbatul care acum este
CEO al Andrew Wommack Ministries, Paul Milligan, a lucrat
candva intr-o mare companie seculard, avind mai multi supe-
riori. Desi Paul lucra cu excelentd, nu pérea cé cineva va sti vre-
odata cine este. Apoi, supervizorul sau direct a observat munca
lui Paul si a inceput sé {i fure ideile, prezentandu-le conduce-
rii ca fiind ale sale. Ideile lui Paul au contribuit la prosperitatea
companiei, dar el nu a primit niciodata recunoastere pentru ele.
In schimb, Paul a privit cum supervizorul siu a primit promo-
vari, mariri de salariu si bonusuri datoritd ideilor sale.

In acel moment, Paul a ficut o alegere. In loc sd se supere, a
luat Efeseni 6:5-8 si s-a angajat sd continue sa lucreze cu exce-
lentd ,,ca pentru Domnul”. El a avut incredere ca Dumnezeu il
va promova. Aproape un an mai tarziu, alt supervizor a venit la
Paul si a inceput sd pund intrebari. ,, Tu ai avut aceastd idee?” a
intrebat el. ,,Dar aceasta? Si aceasta?”

Paul a raspuns cu sinceritate: ,,Da, eu am avut-o”.

»otiam ca tu erai”, a spus el. ,Nu putea fi supervizorul tau; el
nu este chiar atat de destept”.

Asa cd, l-au luat pe Paul si l-au facut seful fostului sau super-
vizor. Dar chiar si atunci, Paul nu si-a folosit pozitia pentru a se
impune in fata fostului sdu sef. A continuat sa lucreze cu exce-
lenta si, ca urmare, a fost promovat de mai multe ori. In cele din
urmd, Paul a prosperat atat de mult incat si-a infiintat propriile
companii. El este acum in proces de a vinde una dintre compa-
niile sale pentru zeci de milioane de dolari, totul pentru céd a ales
sd aibd un duh excelent!
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